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《教育学原理》课程教学大纲 
 

一、课程与任课教师基本信息 
课程名称：教育学原理 课程类别：必修课■ 选修课□ 

总学时/周学时/学分：32/2/2 其中实验（实训、讨论等）学时：4 

授课时间：星期一 5-6 节/星期二 1-2 节 授课地点：莞城 7409/松山湖 6D404 

开课单位：师范学院 适用专业班级：2015、2014 英语师范 1、2班 

任课（/助课）教师姓名：李幼波 职称：讲师 

联系电话： Email： 

答疑时间、地点与方式：星期一第 7－8节，莞城 7409/星期二 5－6节，6D404；预约面谈。 

二、课程简介 

教育学原理是我校英语（师范）专业的专业必修课。 

教育学原理是研究教育现象、揭示教育规律和阐释教育理论及其应用的一门

理论学科。通过本课程的教学，将促使学生了解并热爱教育事业，提高教育科学

素养，掌握教育基本理论，形成教育基本技能，能独立地开展教育和教学工作，

成为合格的中小学教师。 

三、课程目标 

1、知识与技能目标：（1）使学生掌握当代教育学理论的基本知识；（2）更

新教育观念，树立正确的教育和教学思想；（3）形成正确的教师职业观，具备基

本的职业道德认识；（4）形成课程与教学的规划和设计、实施和评价的基本技能；

（5）掌握基本教学技能和课程与教学管理技能；（6）了解德育工作的基本规律

和方法，能够独立地开展学校德育工作；（7）掌握班主任工作的要求和艺术，具

备带好一个班集体的基本能力。 

2、过程与方法目标：（1）了解顺利成为一名教师的途径；（2）通过切身参

与本课程教学的各个环节，体验教学的基本流程和方法；（3）掌握观察分析教育

现象的基本方法。 

3、情感、态度与价值观发展目标：本门课程旨在引导学生将教育当作一项

人生事业来思考，并鼓励他们搜寻各种可以利用的资源，制定初步的行动策略，

以使自己能够有意识、有计划地逐步走向专业化的教师职业。 

四、与前后课程的联系 

本门课程的先修课程是心理学，后续课程有学科教学法、德育原理、教育管

理等。 

教育学原理是教学法、德育原理、教育管理的理论基础和教育观的指导，学

科教学法、德育原理、学校管理是基础理论的具体化和实践操作。教育学原理侧

重教育基本规律的阐释，而学科教学法、德育原理学等则侧重教育具体规律的陈

述。彼此相辅相成，相得益彰。 

五、教材选用与参考书 

1、选用教材： 
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全国十二所重点师范大学联合编写.教育学基础[M].第 3 版.北京：教育科学

出版社.2014. 

2、推荐参考书： 

（1）扈中平主编.现代教育学[M].第 3 版.北京:高等教育出版社.2010.  

（2）本纳著，彭正梅等译.普通教育学.华东师范大学出版社.2006. 

六、课程进度表 

表 1    理论教学进程表 

周 

次 
教学主题 要点与重点 要求 

学

时 

1 

教育学概述 要点：课程的目的、任务及内容纲要；教学组

织方式与进度安排；学习的意义、方法和态度。 

重点：课程目的、任务及组织方式。 

明了课程学习的

目的、任务及组

织方式。 

2 

2-

3 

教育与教育学 要点：教育的概念和要素；教育起源和历史发

发展过程；教育学的产生、发展；五种主要的

教育学流派。 

重点：教育的概念和要素；教育学的主要流派。 

识 记 教 育 的概

念，理解教育的

要素和教育学的

五种主要流派。 

4 

4 

教育功能 要点：教育功能的内涵、特征及类型；影响个

体发展的因素；教育的个体发展功能和社会发

展功能；教育功能的形成与释放。 

重点：教育功能的内涵理解；教育的个体和社

会发展功能。 

识记教育功能的

概念，理解影响

教育的个体和社

会发展功能有效

发挥的条件。 

2 

5-

6 

教育目的 要点：教育目的概念、类型和功能；确立教育

目的的依据和争论；我国教育目的的精神实质

和理论基础；全面发展教育的基本构成。 

重点：教育目的的概念理解；我国教育目的的

精神实质和全面发展教育的基本构成。 

准确理解教育目

的和人的全面发

展的内涵；正确

表述我国的教育

目的及其精神。 

4 

7 

教育制度 要点：教育制度的概念、特点和社会制约因素；

现代教育制度的历史发展和类型；我国的学校

教育制度及其发展趋势。 

重点：学制的概念和类型；我国学制及其发展

趋势。 

识记教育制度和

学制的概念。理

解教育制度的历

史发展过程和发

展趋势。 

2 

8-

9 

教师与学生 要点：教师的地位、权利与义务；教师专业发

展的内涵、过程与途径；学生的特点及主体地

位；学生发展的一般规律；师生关系。 

重点：教师的专业发展的内涵；学生的主体地

位和理解师生关系的建立。 

识记教师的权利

与义务；理解老

师专业发展、学

生主体地位及师

生关系的内涵。 

4 

10-

11 

课程 要点：课程的概念和理论流派；课程目标、类

型、实施和评价；课程改革及其发展趋势。 

重点：课程理论流派与课程类型；我国课程改

革。 

识记课程的概念

和课程类型；理

解 主 要 课 程流

派；掌握我国课

程改革的趋势。 

4 

12-

13 

课堂教学 要点：教学的概念和理论流派；课堂教学设计

的概念、程序和基本内容；课堂教学策略的概

识 记 教 学 的概

念；理解教学理
4 

http://searchb.dangdang.com/?key=&key3=%BB%AA%B6%AB%CA%A6%B7%B6%B4%F3%D1%A7%B3%F6%B0%E6%C9%E7&medium=01&category_path=01.00.00.00.00.00
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念、类型和运用。 

重点：教学的概念；教学设计的方法和教学策

略的运用。 

论的主要学派；

能制作一份完整

的教学设计。 

14 

班级管理与班主

任工作 

要点：班级的由来、结构和功能；班级管理的

内容；班主任的角色、职责；班级管理的策略。 

重点：班主任的职责；班级管理的内容和策略。 

理解班级功能和

班主任的职责；

领会班级管理的

内容与策略。 

2 

15 

学生评价 要点：学生评价的类型、功能和发展趋势；学

生学业评价、情感评价、品德评价和综合素质

评价。 

重点：学生学业评价、情感评价、品德评价和

综合素质评价。 

识记学生评价的

概念和类型； 

理解学业、情感、

品德和综合素质

评价的基本内容

和方法。 

2 

16 课程总结 学期复习  2 

七、教学方法 

教学将根据不同的教学内容和教学对象选取讲授、讨论/问答法、案例教学、

小组合作学习等教学方法，强调学生的自主学习，发挥学生在学习过程中的主体

作用，着重培养学生的综合素质。 

八、对学生学习的总体要求 

1、学习本课程的方法、策略及教育资源的利用 

每位同学都应当积极主动地参与到整个课程教学中来，做到以下几个方面： 

（1）课前根据要求做好预习，对学习材料形成自己的看法及观点； 

（2）课堂上积极参与讨论，与同学充分交换意见，提出疑难； 

（3）课后认真完成各章作业。 

（4）充分利用各种途径和机会，尽可能全面地了解教师职业的方方面面。 

2、学生必须阅读与选读的课外教学材料 

每位同学都必须认真研读教材，即：全国十二所重点师范大学联合编写.教

育学基础[M].第 3 版.北京：教育科学出版社.2014.  

建议有条件的同学选读：扈中平主编的《现代教育学》和本纳的《普通教育

学》。 

3、学生完成本课程每周须耗费的时间 

为完成本课程，每周大约需花费 1-2 小时的课余时间。 

4、学生的上课、实验、讨论、答疑、提交作业（论文）、单元测试、期末考

试等方面的要求 

在熟悉学习主题/材料的基础上，与同学、教师充分交换看法，是学习本门

课程最重要、最有效的方法。所以，课前一定要充分做好预习和材料阅读，并结

合自己的切身经历，努力形成自己的观点和立场。 

作业以小组合作的方式，在预习、课堂学习和讨论过程中同步完成，根据学

习进度，逐章提交（纸质）。整个学期还将安排 2－3次课堂小测验来对同学们课

内外的学习效果进行检测。 
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答疑时间为每周星期一下午第 7－8 节，地点在莞城 7409，采用预约面谈方

式。 

期末考试采用闭卷方式。 

5、学生参与教学评价要求。 

课程结束前 1-2 周内，同学们还应按照学校统一安排，通过网上评教系统，

回答调查问卷，实事求是地对本课程及任课教师的教学效果作出客观公正的评

价，这是每位学生的应尽的责任和义务，对促进教师改进教学具有重要意义。 

九、成绩评定方法及标准 

考核内容 评价标准及要求 权重 

到堂情况 全勤 100 分，缺课每次扣 10 分，迟到每次扣 5分。 6% 

课堂讨论 课堂发言每周次加 20 分，满 100 分止。 8% 

完成作业 根据作业完成质量，按学习小组评分。 8% 

实验（实训） 
学习小组在完成各项学习任务的前提下，根据各成员具

体参与任务的情况，对每个成员评分。 
10% 

单元测试 将安排 2－3次课堂测验，取各次测验成绩平均分 8% 

期末考核 期末考试 60% 

期末考试方式 开卷□     闭卷■   课程论文□    实操□ 

十、院（系）教学委员会审查意见 

 

 

 

我院（系）教学委员会已对本课程教学大纲进行了审查，同意执行。 

 

 

院（系）教学委员会主任签名：              日期：      年    月    日 

 

 


